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The guard screen is part of a separate executable file that is opened with the           icon. 
Picture bellow shows what the guard sees while on duty. 

The guard clicks on a row to view the details of an event and add notes.
Double click at one of the events will open the event details screen

Including the event date / time and event type with guard response and note 
message for this specific event.

The Live View opens the view from a camera and Playback shows what was recorded.

Guard Screen

Guard Screen (Events)

Dear valued Distributor & Business Partner,
Synel proudly presents you to 
sy-harmony DEMO SERVER

To view lesson 38 click anywhere

The HARMONY Demo Server allows you to experiment with world leading 
Workforce & Security Management Solutions for Organizations. SYNEL offers 
you to try this innovative service to experience what HARMONY has got to offer
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ניהול מערכי אבטחה שירות לקוחות

נוכחות שכר ומשאבי אנוש

חדשות סינאל
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אגרת מידע לחודש יולי 2014

1.  מדדים:
     להלן נתוני מדד חודש יוני 2014 לביצוע עיבוד שכר לחודש יולי 2014.

2.   עדכונים מהאינטרנט:
      לאחר »משיכת« התוכניות יש לבצע )לכל אחד מהמפעלים(  קליטת עדכונים ממלל דרך תפריט:

      שרות         קליטת עדכונים ממ.ל.ל.         מפעל נוכחי.

3.   עדכונים בחודש הנוכחי:
3.1 תשלום הבראה לעובדים במגזר הפרטי

      החודש יש לשלם דמי-הבראה לעובדים במגזר הפרטי
      תעריף יום הבראה לעובדים במגזר הפרטי הועלה ל-378 ₪ החל מ-1.7.2014.           

3.2 תשלום קצובת ביגוד לעובדים במגזר הציבורי
      החודש יש לשלם קצובת ביגוד לעובדים במגזר הציבורי

      תעריפי הביגוד לעובדים השכירים בדרוגים המנהליים הם:
      רמה 1 1513 ₪
      רמה 2 2116 ₪

      תעריפי הביגוד לעובדי הוראה:
      בחטיבות העליונות 2116 ₪

      תעריפי הביגוד לגימלאים הם:
      רמה 1 1493 ₪
      רמה 2 2082 ₪ 

      נא לבדוק שהסכומים משולמים בהתאם לתעריפים שפורסמו!!!!!
      בבתי הספר היסודיים,חטיבות הביניים והמכללות:

      עד ותק של 25 שנה 1273 ₪
      מעל 25 שנה 1777 ₪

3.3 תשלום דמי הבראה וקצובת ביגוד לעובדות בגין תקופת הארכת לידה 
      ביום 2010/3/22 פורסם ברשומות חוק עבודת נשים )תיקון מס‹ 46(, התש«ע-2010 

      אשר בין היתר, האריך את תקופת חופשת הלידה מארבעה עשר שבועות לעשרים ושישה שבועות. 

      סעיף 6)ה( לצו ההרחבה בדבר השתתפות המעביד בהוצאות הבראה ונופש, קובע מפורשות כי »לקביעת תקופת הזכאות לענין   
        תשלום דמי הבראה תובא בחשבון תקופת חופשת הלידה עפ«י החוק«.  על כן, חופשת הלידה המוארכת תילקח בחשבון באופן מלא 

      לצורך קביעת הזכאות לדמי הבראה, וכן לצורך חישובם.

נושא המדד
נקודות מדד חודש 2014/6 541.8092

אחוז עליית המדד לחודש זה 0.294
אחוז עליית המדד מתחילת השנה 0

אל: חשבי שכר / משתמשי מערכת עוצמה והרמוני שכר


